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เรื่อง  ลงนามและเผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์และแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด 
.............หรือคกุคามทางเพศในการท างาน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหัวหิน 

  1. ต้นเรื่อง 
          ตามแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ Evidence–Based Integrity and Transparency 
Assessment : EBIT การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัด ส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ในข้อค าถาม EB ๒๔ ระบุให้หน่วยงานจัดท าประกาศ
เจตนารมณ์และแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน พร้อม
ทั้งน าข้ึนเผยแพร่ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

  2. ข้อเท็จจริง 
      งานนิติการ.                               ขอเรียนว่า ได้ด าเนินการจัดท าประกาศ
เจตนารมณ์และแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว 

  3. ข้อพิจารณา 
     งานนิติการ ส านักงานเลขานุการผู้อ านวยการ จึงขออนุญาตน าหลักฐานตามข้อ ๒ ขึ้นเผยแพร่
ในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของโรงพยาบาลหัวหิน และบนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลหัวหิน 

  4. ข้อเสนอ 
      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา  
      ๔.๑ ลงนามประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างาน 
                         ๔.๒ ลงนามอนุมัติแนวทางปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างาน 
          ๔.๓ ลงนามในประกาศให้เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์และแนวทางปฏิบัติการป้องกัน             
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของโรงพยาบาลหัวหิน 
และบนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลหัวหิน 
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